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ОТЧЁТ 

Автономной некоммерческой профессиональной образовательной 

организации «Тренинг-Центр» 

об исполнении предписания 

 

По результатам проверки, проведённой на основании приказа 

департамента образования Белгородской области от 21 декабря 2017 года 

№ 3587, Автономной некоммерческой профессиональной организации 

«Тренинг-Центр», было выдано предписание об устранении выявленных 

нарушений (предписание департамента образования области от 05 февраля  

2018 года № 8-п ). 

В ходе исполнения предписания приняты следующие меры, проведены 

мероприятия и действия: 

 

№ 

п/п 
Содержание нарушения 

Прилагаемые документы, 

подтверждающие исполнение 

нарушения 

Кол-во 

листов 

1 В нарушение части 4 статьи 

91 Федерального закона от 

29 декабря              2012 года 

№ 273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации»                        

(далее - Федеральный закон 

№273-ФЗ), в соответствии с 

которой лицензия на 

осуществление 

образовательной 

деятельности имеет 

приложение, являющееся ее 

неотъемлемой частью, и в 

приложении к лицензии 

указываются сведения о 

видах образования, об 

уровнях образования (для 

профессионального 

образования также сведения 

о профессиях, 

Копия лицензии. 

Копия приложения к 

лицензии. 

Копия Устава. 

20 

 



специальностях, 

направлениях подготовки 

присваиваемой по 

соответствующим 

профессиям, 

специальностям и 

направлениям подготовки 

квалификации), о подвидах 

дополнительного 

образования, а также адреса 

мест осуществления 

образовательной 

деятельности, за 

исключением мест 

осуществления 

образовательной 

деятельности по 

дополнительным 

профессиональным 

программам, основным 

программам 

профессионального 

обучения, учреждением не 

переоформлено приложение 

к лицензии на 

осуществление 

образовательной 

деятельности, выданной 

департаментом образования 

Белгородской области от 05 

ноября 2015 года серия 

31Л01 №0001709, при 

изменении видов 

образовательной 

деятельности. Так, в 

приложении к лицензии на 

осуществление 

образовательной 

деятельности указан подвид 

«дополнительное 

профессиональное 

образование» при 

отсутствии реализации 

указанных программ в 

учреждении. Кроме того, 



название образовательной 

организации не приведено в 

соответствие с 

действующим уставом 

организации (данное 

нарушение указано в 

предписании департамента 

образования Белгородской 

области об устранении 

выявленных нарушений от 

18 сентября 2017 года №9-

09/01/4858, срок 

исполнения которого до 28 

февраля 2018 года). 

 

2 В нарушение подпункта 

«д» пункта 6 Положения 

о лицензировании 

образовательной 

деятельности, 

утвержденного 

постановлением 

Правительства 

Российской Федерации 

от 28 октября 2013 года 

№ 966 

(далее - Положение о 

лицензировании 

образовательной 

деятельности), в 

соответствии с которым 

лицензионными 

требованиями к 

лицензиату при 

осуществлении 

образовательной 

деятельности являются 

наличие в штате 

лицензиата или 

привлечение им на ином 

законном основании 

педагогических 

работников, имеющих 

профессиональное 

образование, 

Копия Устава АНПОО 

«Тренинг-Центр». 

Копия диплома Першина 

В.А. 

Копия диплома Атвесского 

И.М. 

Копия диплома Масалова 

М.Ю. 

Копия диплома Митусова 

А.Н. 

Копия Должностной 

инструкции. 

18 



обладающих 

соответствующей 

квалификацией, 

имеющих стаж работы, 

необходимый для 

осуществления 

образовательной 

деятельности по 

реализуемым 

образовательным 

программам, и 

соответствующих 

требованиям статьи 46 

Федерального закона № 

273-ФЗ, а также 

требованиям 

федеральных 

государственных 

образовательных 

стандартов, 

федеральным 

государственным 

требованиям и (или) 

образовательным 

стандартам, в штате 

автономной 

некоммерческой 

организации 

дополнительного 

профессионального 

образования «Тренинг-

Центр» отсутствуют 

руководитель 

(директор), 

педагогические 

работники, имеющие 

профессиональное 

образование, 

обладающих 

соответствующей 

квалификацией, 

имеющих стаж работы, 

необходимый для 

осуществления 

образовательной 

consultantplus://offline/ref=0D32A210027B4A6341CB04531B8FB6C08C7BA073BE1FB71870FE80AB0225C0DCAF2D4B4E348B1B2350O9M


деятельности по 

реализуемым 

образовательным 

программам 

(установленным 

разделом 

«Квалификационные 

характеристики 

должностей 

руководителей и 

специалистов высшего 

профессионального и 

дополнительного 

профессионального 

образования» Единого 

квалификационного 

справочника 

должностей 

руководителей, 

специалистов и 

служащих, 

утвержденного 

приказом Министерства 

здравоохранения и 

социального развития 

Российской Федерации 

от 11 января 2011 года 

№ 1н). 

 

3 В нарушение части 2 

статьи 25 Федерального 

закона №273-ФЗ, в 

соответствии с которой 

в уставе 

образовательной 

организации должна 

содержаться наряду с 

информацией, 

предусмотренной 

законодательством 

Российской Федерации, 

следующая информация: 

тип образовательной 

организации, учредитель 

или учредители 

Копия Устава АНПОО 

«Тренинг-Центр». 

 



образовательной 

организации, виды 

реализуемых 

образовательных 

программ с указанием 

уровня образования и 

(или) направленности, 

структура и 

компетенция органов 

управления 

образовательной 

организацией, порядок 

их формирования и 

сроки полномочий, в 

уставе АНО ДПО 

«Тренинг-Центр» не 

указаны виды и 

направленности 

реализуемых 

образовательных 

программ. 

 

4 В нарушение части 1 статьи 

30 Федерального закона 

№273-ФЗ, в соответствии с 

которой образовательная 

организация принимает 

локальные нормативные 

акты, содержащие нормы, 

регулирующие 

образовательные отношения 

(далее - локальные 

нормативные акты), в 

пределах своей 

компетенции в соответствии 

с законодательством 

Российской Федерации в 

порядке, установленном ее 

уставом, в уставе 

автономной 

некоммерческой 

организации 

дополнительного 

профессионального 

образования «Тренинг-

Копия Устава АНПОО 

«Тренинг-Центр» 

 



Центр» не установлен 

порядок принятия 

локальных нормативных 

актов образовательной 

организации. 

 

5 В нарушение части 1 статьи 

28, пункта 1 части 3 статьи 

28 Федерального закона 

№273-ФЗ, согласно 

которым образовательная 

организация несет 

ответственность за 

разработку и принятие 

локальных нормативных 

актов в соответствии с 

законодательством 

Российской Федерации: 

 

  

5.1 Локальный нормативный 

акт «Правила внутреннего 

распорядка автономной 

некоммерческой 

организации 

дополнительного 

профессионального 

образования «Тренинг-

Центр» (утвержден 

директором  

от 05 ноября 2015 года) не 

приведен в соответствие со 

статьями 47-48 

Федерального закона № 

273-ФЗ в части 

установления прав и 

обязанностей работников 

организации: отсутствуют 

права педагогических 

работников на 

дополнительное 

профессиональное 

образование по профилю 

педагогической 

деятельности не реже чем 

один раз в три года, 

Копия «Правила внутреннего 

распорядка АНПОО 

«Тренинг-Центр» 
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обязанности педагогических 

работников проходить 

предварительные при 

поступлении на работу и 

периодические 

медицинские осмотры, а 

также внеочередные 

медицинские осмотры по 

направлению работодателя. 

 

5.2 В нарушение части 2 

статьи 30 Федерального 

закона                                  

№273-ФЗ 

образовательная 

организация не приняла 

локальные нормативные 

акты по основным 

вопросам организации и 

осуществления 

образовательной 

деятельности, в том 

числе 

регламентирующие 

формы, периодичность и 

порядок текущего 

контроля успеваемости 

и промежуточной 

аттестации 

обучающихся, порядок 

оформления 

возникновения, 

приостановления и 

прекращения отношений 

между образовательной 

организацией и 

обучающимися. 

 

Копия «Положение 
               о формах, 

периодичности и порядке 

текущего контроля 

           успеваемости и 

промежуточной аттестации 

слушателей                                     

АНПОО «Тренинг-Центр» 

 

Копия «Порядок 

оформления возникновения, 

приостановления и 

прекращения 

  отношений между 

образовательным 

учреждением АНПОО      

                       «Тренинг-

Центр» и обучающимися» 

 

7 

5.3 В нарушение пункта 13 

Порядка организации и 

осуществления 

образовательной 

деятельности по основным 

программам 

профессионального 

Копия «ПОЛОЖЕНИЕ 

                о порядке заполнения, 

учета и выдачи свидетельств о 

профессии 

                               рабочего, 

должности служащего и их 

дубликатов» 

 

2 



обучения, утвержденного 

приказом Министерства 

образования и науки 

Российской Федерации от 

18 апреля 2013 года № 292 

(далее - Порядок 

организации и 

осуществления 

образовательной 

деятельности по основным 

программам 

профессионального 

обучения), в 

образовательной 

организации не определен 

порядок заполнения, учета и 

выдачи свидетельства о 

профессии рабочего, 

должности служащего, а 

также порядок заполнения, 

учета и выдачи дубликата 

указанного свидетельства. 

 

 

6 В нарушение подпункта 5 

части 3 статьи 28 

Федерального закона №273-

ФЗ, в соответствии с 

которым к компетенции 

образовательной 

организации относится 

заключение и расторжение 

трудовых договоров с 

работниками, 

распределение 

должностных обязанностей 

в нарушение частей 6, 7 

статьи 47 Федерального 

закона№273-ФЗ в трудовых 

договорах, заключенных с 

педагогическими 

работниками Першиным 

В.А.,  

Атвесским И.М., Пашневым 

В.А., Тарасовым В.А., 

Николайчуком О.В., не 

Копия Приказа о 

расторжении договоров с 

Пашневым В.А., Тарасовым 

В.А., Нуколайчуком О.В 

Копии трудовых договоров с 

Першиным В.А. Атвесским 

И.М., Масаловым М.Ю., 

Митусовым А.Н. 

Копия приказа № 3. 

6 



определен режим рабочего 

времени и времени отдыха. 

 

7 В нарушение части 6 статьи 

47 Федерального закона 

№273-ФЗ, согласно которой 

конкретные трудовые 

(должностные) обязанности 

педагогических работников 

определяются трудовыми 

договорами и 

должностными 

инструкциями: 

 требования к 

квалификации, установленные 

должностной инструкцией 

преподавателя (утверждена 

директором от 01 октября 

2015 года) (высшее 

профессиональное 

образование или среднее 

профессиональное 

образование по направлению 

подготовки «Образование и 

педагогика» или в области, 

соответствующей 

преподаваемому предмету, без 

предъявления требований к 

стажу работы либо высшее 

профессиональное 

образование или среднее 

профессиональное 

образование и дополнительное 

профессиональное 

образование по направлению 

деятельности в 

образовательном учреждении 

без предъявления требований 

к стажу работы), не 

соответствуют Единому 

квалификационному 

справочнику должностей 

руководителей, специалистов 

и служащих, раздел 

«Квалификационные 

Копия должностной 

инструкции Директора. 

Копия должностной 

инструкции заместителя 

директора. 

 



характеристики должностей 

работников образования, 

утвержденному приказом 

Министерства 

здравоохранения и 

социального развития 

Российской Федерации  

от 11 января 2011 года № 1н 

(далее – Единый 

квалификационный 

справочник должностей 

руководителей, специалистов 

и служащих, раздел 

«Квалификационные 

характеристики должностей 

работников образования) 

(Высшее профессиональное 

образование и стаж работы в 

образовательном учреждении 

не менее 1 года, при наличии 

послевузовского 

профессионального 

образования (аспирантура, 

ординатура, адъюнктура) или 

ученой степени кандидата 

наук - без предъявления 

требований к стажу работы); 

 должностной 

инструкцией заместителя 

директора не установлены  

требования к квалификации 

(утверждена директором от 01 

января 2013 года), 

установленные Единым 

квалификационным 

справочником должностей 

руководителей, специалистов 

и служащих, раздел 

«Квалификационные 

характеристики должностей 

работников образования 

(высшее профессиональное 

образование по направлениям 

подготовки «Государственное 

и муниципальное 



управление», «Менеджмент», 

«Управление персоналом» и 

стаж работы на 

педагогических или 

руководящих должностях не 

менее 5 лет или высшее 

профессиональное 

образование и дополнительное 

профессиональное 

образование в области 

государственного и 

муниципального управления, 

менеджмента и экономики и 

стаж работы на 

педагогических или 

руководящих должностях не 

менее 5 лет). 

 

8 В нарушение части 5 статьи 

12, пункта 6 части 3 статьи 

28, части 8 статьи 73 

Федерального закона №273-

ФЗ, пункта 4 Порядка 

организации и 

осуществления 

образовательной 

деятельности по основным 

программам 

профессионального 

обучения в соответствии с 

которыми содержание и 

продолжительность 

профессионального 

обучения по каждой 

профессии рабочего, 

должности служащего 

определяются конкретной 

программой 

профессионального 

обучения, разрабатываемой 

и утверждаемой 

организацией, 

осуществляющей 

образовательную 

деятельность, на основе 

  



профессиональных 

стандартов (при наличии) 

или установленных 

квалификационных 

требований, если иное не 

установлено 

законодательством 

Российской Федерации: 

 

8.1 Учебная программа по 

обучению частных 

охранников 4, 5, 6 

разрядов АНО ДПО 

«Тренинг-центр» 

(утверждена директором 

от 01 сентября 2017 года) 

содержит ссылку на 

Закон Российской 

Федерации от 10 июля 

1992 года №3266-1 «Об 

образовании», 

утративший силу 31 

августа 2013 года, 

Положение о 

лицензировании 

образовательной 

деятельности, 

утверждённое 

постановлением 

Правительства 

Российской Федерации от 

31 марта 2009 года № 

277, утратившее силу с 01 

апреля 2011 года в связи с 

изданием Положения о 

лицензировании 

образовательной 

деятельности, Требования 

к минимуму содержания 

программы 

профессиональной 

подготовки частных 

охранников, 

утвержденные приказом 

Министерства 

Копия Пояснительной 

записки к программе 

обучения охранников 4,5,6 

разрядов. 

5 



образования и науки 

Российской Федерации от 

26 апреля 2010 года 

№1221, утративший силу 

с 03 апреля 2017 года. 

 

9 В нарушение части 2 статьи 

55 Федерального закона                              

№273-ФЗ при приеме в 

организацию (приказ 

директора от 11 декабря  

2017 года №12) 

обучающиеся Котенко В.Н., 

Кушнарев И.И., Кушнарев 

И.А., Шахов А.А., Гасанов 

Р.Г., Арсеньев С.И., Гуляев 

С.Е., Головин А.В.,  

Витман А.А., Тимощенко 

О.В., Михайличенко В.В., 

Толстолуцкий М.А., 

Веретенников В.В. не были 

ознакомлены с уставом, с 

лицензией на 

осуществление 

образовательной 

деятельности, с 

образовательными 

программами и другими 

документами, 

регламентирующими 

организацию и 

осуществление 

образовательной 

деятельности, права и 

обязанности обучающихся. 

 

Копия журнала регистрации 

вводного инструктажа. 

4 

10 В нарушение пункта 12 

Порядка организации и 

осуществления 

образовательной 

деятельности по основным 

программам 

профессионального 

обучения программа 

подготовки охранников 4 

Копия учебного плана 

программы подготовки 

охранников. 

Копия протокола 

квалификационной комиссии. 

2 



разряда, не включает в себя 

практическую часть, что 

подтверждается протоколом 

заседания 

квалификационной 

комиссии по выпуску 

группы №12 от 27 декабря  

2017 года. 

 

11 В нарушение пункта 8 

Порядка организации и 

осуществления 

образовательной 

деятельности по основным 

программам 

профессионального 

обучения сроки начала и 

окончания 

профессионального 

обучения в организации не 

определяются учебным 

планом образовательной 

программы 

профессиональной 

подготовки охранников 4 

разряда. 

 

Копия учебного плана 

программы подготовки 

охранников. 

 

12 В нарушение пункта 10 

Порядка организации и 

осуществления 

образовательной 

деятельности по основным 

программам 

профессионального 

обучения, в соответствии с 

которым реализация 

основных программ 

профессионального 

обучения сопровождается 

проведением 

промежуточной аттестации 

обучающихся, организацией 

не определены формы, 

периодичность и порядок 

проведения промежуточной 

Копия «Положение о 

промежуточной аттестации» 

 



аттестации обучающихся по 

программе подготовки 

охранников 4 разряда. 

 

13 В нарушение пункта 4 

Порядка проведения 

самообследования 

образовательной 

организацией, 

утвержденного приказом 

Министерства образования 

и науки Российской 

Федерации от 14 июня 2013 

года №462            (далее – 

Порядок проведения 

самообследования 

образовательной 

организацией), в 

учреждении не определён 

орган управления, к 

компетенции которого 

относится рассмотрение 

отчета о результатах 

самообследования. 

 

Копия Устава АНПОО 

«Тренинг-Центр». 

 

14 В нарушение Порядка 

проведения 

самообследования 

образовательной 

организацией, согласно 

которому самообследование 

проводится организацией 

ежегодно, за прошедший 

год не проведено 

самообследование 

образовательной 

организацией по состоянию 

на 1 апреля 2017 года. 

 

Копия отчета о 

самобследовании. 

4 

15 В нарушение статьи 49 

Федерального закона №273-

ФЗ, Порядка проведения 

аттестации педагогических 

работников организаций, 

осуществляющих 

Копия положения об 

аттестации. 

Копия приказа № 6. 

Копия Графика аттестации. 

Копия представления на 

Масалова М.Ю. 

15 



образовательную 

деятельность, 

утвержденного приказом 

Министерства образования 

и науки Российской 

Федерации от 07 апреля  

2014 года № 276, в 

организации не 

организовано проведение 

аттестации педагогических 

работников на соответствие 

занимаемым должностям 

(не создана аттестационная 

комиссия, не разработан 

график проведения 

аттестации, педагогические 

работники, проработавшие 

в организации в 

занимаемых должностях 

более двух лет, не имеют 

аттестации).   

 

Копия представления на 

Атвесского И.М. 

Копия протокола №1. 

Копия протокола №2. 

Копия выписки №1. 

Копия выписки №2. 

16 В нарушение части 2 статьи 

29 Федерального закона 

№273-ФЗ на официальном 

сайте АНО ДПО «Тренинг-

центр» в сети «Интернет» 

(http://beltrening.ru/):  

1) не размещена 

информация о: 

а) структуре и об органах 

управления образовательной 

организацией; 

б) количестве вакантных 

мест для приема по договорам 

об образовании за счет 

средств физических и (или) 

юридических лиц); 

в) руководителе 

образовательной организации 

и его заместителе с указанием 

контактного телефона и 

адреса электронной почты; 

г) персональном составе 

педагогических работников с 

Сайт АНПОО «Тренинг-

Центр» приведен в 

соответствие с Требованиями 

согласно Приказа 

Минобрнауки РФ № 785 от 

29.05.2014г. и № 1968 от 

27.11.2017г. 

 



указанием уровня 

образования, квалификации и 

опыта работы; 

д) материально-

техническом обеспечении 

образовательной деятельности 

(в том числе о наличии 

оборудованных учебных 

кабинетов, объектов для 

проведения практических 

занятий, объектов спорта, 

средств обучения и 

воспитания, об условиях 

питания и охраны здоровья 

обучающихся, о доступе к 

информационным системам и 

информационно-

телекоммуникационным 

сетям, об электронных 

образовательных ресурсах, к 

которым обеспечивается 

доступ обучающихся); 

2) не размещены копии: 

а) локальных 

нормативных актов, 

предусмотренных частью 2 

статьи 30 Федерального 

закона №273-ФЗ; 

б) правил внутреннего 

распорядка обучающихся, 

правил внутреннего трудового 

распорядка, коллективного 

трудового договора; 

в) документа об 

утверждении стоимости 

обучения по каждой 

образовательной программе; 

3) не представлен отчет о 

результатах 

самообследования. 

Показатели деятельности 

образовательной организации, 

подлежащей 

самообследованию. 

 



17 Структура официального 

сайта организации в 

информационно-

телекоммуникационной 

сети «Интернет» 

(http://beltrening.ru/), а также 

формат предоставления на 

нем обязательной к 

размещению информации 

об организации не 

соответствуют Требованиям 

к структуре официального 

сайта образовательной 

организации в 

информационно-

телекоммуникационной 

сети «Интернет» и формату 

представления на нем 

информации, 

утвержденным приказом 

Федеральной службы по 

надзору в сфере 

образования и науки  

от 29 мая 2014 года № 785, 

что выражается в 

отсутствии специального 

раздела «Сведения об 

образовательной 

организации» и 

соответствующих 

подразделов «Основные 

сведения», «Структура и 

органы управления 

образовательной 

организацией», 

«Документы», 

«Образование», 

«Руководство. 

Педагогический (научно-

педагогический) состав», 

«Материально-техническое 

обеспечение и 

оснащенность 

образовательного 

процесса», «Платные 

Сайт АНПОО «Тренинг-

Центр» приведен в 

соответствие с Требованиями 

согласно Приказа 

Минобрнауки РФ № 785 от 

29.05.2014г. и № 1968 от 

27.11.2017г. 

 



услуги», «Финансово-

хозяйственная 

деятельность», «Вакантные 

места для приема 

(перевода)». 

 

18 В нарушение пункта 12 

Правил оказания платных 

образовательных услуг, 

утвержденных 

постановлением 

Правительства Российской 

Федерации от 15 августа 

2013 года №706 (далее – 

Порядок оказания платных 

образовательных услуг), в 

договорах об оказании 

платных образовательных 

услуг, заключенных АНО 

ДПО «Тренинг-центр», от 

имени которого действовал 

директор организации 

Першин Виталий 

Анатольевич, с 

обучающимися Котенко 

В.Н. (договор возмездного 

оказания услуг от 04 

декабря 2017 года), 

Кушнаревым И.И. (договор 

возмездного оказания услуг 

от 04 декабря 2017 года), 

Кушнаревым И.А. (договор 

возмездного оказания услуг 

от 04 декабря 2017 года), 

Шаховым А.А. (договор 

возмездного оказания услуг 

от 06 декабря 2017 года), 

Гасановым Р.Г. (договор 

возмездного оказания услуг 

от 05 декабря 2017 года), 

Арсеньевым С.И. (договор 

возмездного оказания услуг 

от 06 декабря 2017 года), 

Гуляевым С.Е. (договор 

возмездного оказания услуг 

Копия договора на оказание 

платных образовательных 

услуг. 

2 



от 06 декабря 2017 года), 

Головиным А.В. (договор 

возмездного оказания услуг 

от 07 декабря  

2017 года), Витманом А.А. 

(договор возмездного 

оказания услуг от 07 

декабря 2017 года), 

Тимощенко О.В. (договор 

возмездного оказания услуг 

от 07 декабря 2017 года), 

Михайличенко В.В. 

(договор возмездного 

оказания услуг от 08 

декабря 2017 года), 

Толстолуцким М.А. 

(договор возмездного 

оказания услуг от 08 

декабря 2017 года), 

Веретенниковым В.В. 

(договор возмездного 

оказания услуг от 08 

декабря2017 года), не 

указаны телефон заказчика, 

права, обязанности и 

ответственность 

исполнителя, заказчика и 

обучающегося; сроки 

освоения образовательной 

программы 

(продолжительность 

обучения) (в договоре с 

Гасановым Р.Г. и 

Арсеньевым С.И.);вид, 

уровень и (или) 

направленность 

образовательной программы 

(часть образовательной 

программы определенного 

уровня, вида и (или) 

направленности), форма 

обучения, порядок 

изменения и расторжения 

договора. 

 



19 В нарушение пункта 4 

статьи 54 Федерального 

закона №273-ФЗ, пункта 15 

Правил оказания платных 

образовательных услуг, 

согласно которым сведения, 

указанные в договоре, 

должны соответствовать 

информации, размещенной 

на официальном сайте 

образовательной 

организации в 

информационно-

телекоммуникационной 

сети «Интернет», на сайте 

АНО ДПО «Тренинг-центр» 

(http://beltrening.ru/) не 

размещена информация об 

оказываемых учреждением 

платных образовательных 

услугах (права, обязанности 

и ответственность 

исполнителя, заказчика и 

обучающегося, порядок их 

оплаты; вид, уровень и 

(или) направленность 

образовательной программы 

(часть образовательной 

программы определенного 

уровня, вида и (или) 

направленности); форма 

обучения; сроки освоения 

образовательной программы 

(продолжительность 

обучения); вид документа 

(при наличии), выдаваемого 

обучающемуся после 

успешного освоения им 

соответствующей 

образовательной программы 

(части образовательной 

программы); порядок 

изменения и расторжения 

договоры; другие 

необходимые сведения, 

Сайт АНПОО «Тренинг-

Центр» приведен в 

соответствие с Требованиями 

согласно Приказа 

Минобрнауки РФ № 785 от 

29.05.2014г. и № 1968 от 

27.11.2017г. 

 



связанные со спецификой 

оказываемых платных 

образовательных услуг). 

 

20 В нарушение пункта 17 

Правил оказания платных 

образовательных услуг в 

договорах на оказание 

платных образовательных 

услуг, заключенных АНО 

ДПО «Тренинг-центр», от 

имени которого действовал 

АНО ДПО «Тренинг-центр» 

Першин Виталий 

Анатольевич, с 

обучающимися Котенко 

В.Н. (договор возмездного 

оказания услуг от 04 

декабря 2017 года), 

Кушнаревым И.И. (договор 

возмездного оказания услуг 

от 04 декабря  

2017 года), Кушнаревым 

И.А. (договор возмездного 

оказания услуг  

от 04 декабря 2017 года), 

Шаховым А.А. (договор 

возмездного оказания услуг 

от 06 декабря 2017 года), 

Гасановым Р.Г. (договор 

возмездного оказания услуг 

от 05 декабря 2017 года), 

Арсеньевым С.И. (договор 

возмездного оказания услуг 

от 06 декабря 2017 года), 

Гуляевым С.Е. (договор 

возмездного оказания услуг 

от 06 декабря 2017 года), 

Головиным А.В. (договор 

возмездного оказания услуг 

от 07 декабря 2017 года), 

Витманом А.А. (договор 

возмездного оказания услуг 

от 07 декабря  

2017 года), Тимощенко О.В. 

Копия договора на оказание 

платных образовательных 

услуг. 

 



(договор возмездного 

оказания услуг от 07 

декабря 2017 года), 

Михайличенко В.В. 

(договор возмездного 

оказания услуг от 08 

декабря 2017 года), 

Толстолуцким М.А. 

(договор возмездного 

оказания услуг от 08 

декабря 2017 года), 

Веретенниковым В.В. 

(договор возмездного 

оказания услуг от 08 

декабря 2017 года), не 

определено право заказчика 

при обнаружении 

недостатка платных 

образовательных услуг, в 

том числе оказания их не в 

полном объеме, 

предусмотренном 

образовательными 

программами (частью 

образовательной 

программы), по своему 

выбору потребовать: 

а) безвозмездного 

оказания образовательных 

услуг; 

б) соразмерного 

уменьшения стоимости 

оказанных платных 

образовательных услуг; 

в) возмещения 

понесенных им расходов по 

устранению недостатков 

оказанных платных 

образовательных услуг 

своими силами или третьими 

лицами. 

 

21 В нарушение пункта 21 

Правил оказания платных 

образовательных услуг, 

Копия договора на оказание 

платных образовательных 

услуг. 

 



определяющего основания 

одностороннего 

расторжения договора об 

образовании по инициативе 

исполнителя, в договоре о 

предоставлении платных 

образовательных услуг, 

заключаемого организацией 

с потребителями платных 

образовательных услуг, не 

определены основания 

такого расторжения 

договора. 

 

22 В нарушение части 2 статьи 

45 Федерального закона 

№273-ФЗ, в соответствии с 

которой комиссия по 

урегулированию споров 

между участниками 

образовательных 

отношений создается в 

целях урегулирования 

разногласий между 

участниками 

образовательных 

отношений по вопросам 

реализации права на 

образование, указанная 

комиссия в образовательной 

организации не создана. 

 

Копия                                                           
«ПОЛОЖЕНИЕ 

 по урегулированию споров 

между участниками 

образовательных отношений     

   в целях урегулирования 

разногласий между 

участниками 

образовательных    

           отношений по 

вопросам реализации права 

на образование» 

 

2 

23 В нарушение пункта 10 

части 1 статьи 48 

Федерального закона              

№273-ФЗ: 

 в нарушение пункта 3.3 

Порядка обучения по охране 

труда и проверки знаний 

требований охраны труда 

работников организаций, 

утвержденного 

постановлением 

Министерства труда и 

социального развития 

Копия «ПОЛОЖЕНИЕ 

об организации работы в области 

охраны труда» 

Копия приказа №5 от 05.05.2018г. 

Копия удостоверения Ковалева 

А.Н. 

Копия удостоверения Белоусова 

С.В. 

 

8 



Российской Федерации и 

Министерства образования 

Российской Федерации от 13 

января 2003 года № 1/29 

(далее - Порядок обучения по 

охране труда и проверки 

знаний требований охраны 

труда работников 

организаций) в организации 

не определен объем и порядок 

процедуры внеочередной 

проверки знаний требований 

охраны труда; 

 в нарушение пункта 3.4 

Порядка обучения по охране 

труда проверки знаний 

требований охраны труда 

работников организаций в 

организации не создана 

комиссия для проведения 

проверок знаний требований 

охраны труда работников 

АНО ДПО «Тренинг-центр». 

 

24 В нарушение частей 2, 3 

статьи 41 Федерального 

закона                               

№273-ФЗ в АНО ДПО 

«Тренинг-центр» не 

организована охрана 

здоровья обучающихся, что 

выразилось в незаключении  

договора с медицинской 

организацией по оказанию 

им первичной медико-

санитарной помощи. 

 

Копия договора с 

медицинской организацией. 

1 

25 В нарушение пункта 2 части 

6 статьи 28, пункта 11 части 

1 статьи 41 Федерального 

закона №273-ФЗ в 

учреждении не 

осуществляется обучение 

педагогических работников 

навыкам оказания первой 

Копии свидетельств по 

подготовке частных 

охранников Масалова 

М.Ю.,Атвесского И.М. 

Копия выписки из Диплома 

Митусова А.Н. 

4 



помощи, что 

подтверждается 

отсутствием документов, 

подтверждающих 

прохождение 

соответствующего 

обучения. 

 

26 В нарушение части 3 статьи 

26 Федерального закона 

№273-ФЗ, согласно которой 

единоличным 

исполнительным органом 

образовательной 

организации является 

директор образовательной 

организации, который 

осуществляет текущее 

руководство деятельностью 

образовательной 

организации, части 8 статьи 

51 Федерального закона 

№273-ФЗ, согласно которой 

руководитель 

образовательной 

организации несет 

ответственность за 

руководство 

образовательной, научной, 

воспитательной работой и 

организационно-

хозяйственной 

деятельностью 

образовательной 

организации, директором 

АНО ДПО «Тренинг-центр» 

Першиным В.А. 

неправомочно разработан  

локальный нормативный 

акт «Положение о 

педагогическом совете» 

(утвержден директором от 

05 ноября 2015). 

 

Приказ № 1 от 27.04.2018г. 1 

27 В нарушение части 4 статьи Копия Устава АНПОО  



26 Федерального закона 

№273-ФЗ в организации не 

создано и не 

функционирует общее 

собрание работников.  
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(информация излагается по каждому выявленному нарушению с приложением надлежаще 

заверенных копий  документов, подтверждающих исполнение предписания) 

 

Руководитель                ______________                          Першин В.А. 
                                                подпись                                                

М.П. 
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